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ManpowerGroup

POLICY SOCIAL DIALOG

BELEID SOCIALE DIALOOG

“We zijn ervan overtuigd dat een gezond
economisch klimaat niet mogelijk is zonder
een gezond sociaal klimaat.”

Daarom streven we naar relaties met de sociale partners die steunen op vertrouwen en respecteren
we de wettelijke rol en opdracht van de vakbondsorganisaties.

In nauwe samenwerking met de verantwoordelijken van de sociale relaties en de juridische afdeling,
verzorgt de Directie Human Resources van ManpowerGroup Belux het beheer en de uitvoering van
de zakelijke, syndicale en institutionele relaties van ManpowerGroup.

Zo steunen en sturen ze
e het beheer van de sociale kalender en de vergaderingen met de werknemersorganen;
e de onderhandelingen met de representatieve vakbondsorganisaties;
e het individueel en collectief beheer van de personeelsvertegenwoordigers;
® de sociale verkiezingen.
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Philippe Lacroix
Managing Director ManpowerGroup Belux
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